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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR002976/2025

DATA DE REGISTRO NO MTE: 25/09/2025

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR058910/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13068.207315/2025-18
DATA DO PROTOCOLO: 25/09/2025

NUMERO DO PROCESSO DA CONVJEN(}AO COLETIVA PRINCIPAL: 13068.206927/2025-85
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL.: 16/09/2025

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE PALOTINA, CNPJ n. 95.585.246/0001-89, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LORI FEHMBERGER FREHLICH,;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE TOLEDO, CNPJ n. 78.679.594/0001-04, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). GILBERTO FURLAN;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢des de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo-de Convencgao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de junho de 2025 a 31 de maio de 2026 e a data-base da categoria em 01° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados no
Comércio Atacadista e Varejista do Plano, da Confederagdo Nacional dos Trabalhadores no
Comércio , com abrangéncia territorial em Maripa/PR, Palotina/PR e Terra Roxa/PR.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Em primeiro de junho de 2025, sera concedida corre¢ao salarial a todos os empregados em
Mercados, Minimercados, Supermercados, Hipermercados e Lojas
de Atacarejos (Atacado e Varejo no mesmo local), aplicando-se respectivamente, sobre os
salarios recebidos em junho/2025 e no percentual de 5,7%. E os admitidos posteriormente os
percentuais.

Paragrafo Unico: A corregdo salarial ora estabelecida sofrera a compensacéo de todos os
aumentos, antecipagcbes e reajustes salariais, abonos salariais ou ndo, de natureza
espontanea ou compulséria concedidos pelo empregador, desde Junho de 2025. Nao seréo
compensados 0s aumentos salariais determinados por promocgao, transferéncia de cargo,
equiparacéo salarial por ordem legal ou judicial, término de aprendizagem ou implemento de
idade.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIQS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO
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CLAUSULA QUARTA - ESCALONAMENTO

Os empregados admitidos apds 1° DE JUNHO DE 2024, terdo os seus salarios corrigidos
proporcionalmente ao tempo de servigo, nos seguintes percentuais:

MES DE ADMISSAO|INDICE ACUMULADO
JUNHO/2024 5,70%
JULHO/2024 5,41%
IAGOSTO/2024 5,27%
SETEMBRO/2024 4,73%
OUTUBRO/2024 4,03%
NOVEMBRO/2024 3,66%
DEZEMBRO/2024 3,12%
JANEIRO/2025 3,12%
FEVEREIRO/2025 1,90%
MARCO/2025 1,47%
IABRIL/2025 0,91%
MAIO/2025 0,38%

LORI FEHMBERGER FREHLICH
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE PALOTINA

GILBERTO FURLAN
PRESIDENTE
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE TOLEDO

ANEXOS
ANEXO | - ATA DA ASSEMBLEIA 2025

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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